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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1216 

31 Αυγούστου 2005 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός αποζημίωσης μελών της Ομάδας Διοίκη¬ 
σης Έργου για τη διαχείριση της επεξεργασίας και 
εισήγησης του π.δ/τος 84/2001 (ΦΕΚ 70/Α') «Όροι 
και προϋποθέσεις για ίδρυση και λειτουργία ιδιωτι¬ 
κών φορέων παροχής Π.Φ.Υ.». 1 

Καθορισμός αποζημίωσης μελών της Ομάδας Διοίκη¬ 
σης Έργου για τη μελέτη, επεξεργασία και τον καθο¬ 
ρισμό προϋποθέσεων σχετικών με την επέκταση των 
αδειών κυκλοφορίας ασθενοφόρων οχημάτων και κι¬ 


νητών μονάδων σε ιδιωτικούς και άλλους φορείς.... 2 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου, Μελών και 
Γραμματέως της Επιτροπής για τη ρύθμιση θεμά¬ 
των, που αφορούν τη λειτουργία του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Αιμοδοσίας. 3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 

Δήμου Νέας Περάμου. 4 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.. 5 
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 

Δ/νση Δασών Αργολίδας. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων πολιτικών 
υπαλλήλων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας για 


το χρονικό διάστημα από 1.7.2005 έως 31.12.2005» 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/43423/0022 (1) 

Καθορισμός αποζημίωσης μελών της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου για τη διαχείριση της επεξεργασίας και εισή¬ 
γησης του π.δ/τος 84/2001 (ΦΕΚ 70/Α') «Όροι και προ¬ 
ϋποθέσεις για ίδρυση και λειτουργία ιδιωτικών φορέ¬ 
ων παροχής Π.Φ.Υ.». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις: 

1. Τηςπαρ. 18του άρθρου 18του ν. 2503/1997 «Διοίκη¬ 


ση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θε¬ 
μάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 107/τ.Α'/1997). 

2. Του άρθρου 40 του ν. 849/1978 «περί παροχής κινή¬ 
τρων δια την ενίσχυση της Περιφερειακής και Οικονομι¬ 
κής ανάπτυξης της χώρας» (ΦΕΚ 232/τ.Α'/1978) όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 8 του ν. 2129/1993 (ΦΕΚ 59 Α). 

3. Του άρθρου 22 παρ. 3 του ν. 2362/1995 «Περί Δημο¬ 
σίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και 
άλλες διατάξεις»(ΦΕΚ 247/τ.Α'/27.11.1995). 

4. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ 85/17.3.2004 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών» (ΦΕΚ 519/τ.Β'/ 
17.3.2004). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 3205/23.12.2003 
(ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003)»Μισθολογικές ρυθμίσεις λει¬ 
τουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και 
αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστι¬ 
κού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατά¬ 
ξεις». 

7. Της υπ’ αριθμ. 2/74260/0004/15.10.1999 κοινής 
υπουργικής απόφασης, περί μεταβίβασης εξουσίας υπο¬ 
γραφών, σύμφωνα με το άρθρο 17 παρ. 1 του 
ν. 1943/1991. 

8. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/οικ.5595/17.1.2005 (ΦΕΚ 85/ 
25.1.2005 τ.Β) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερι¬ 
κών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης περί σύστασης Ομάδας Δι¬ 
οίκησης Έργου για τη διαχείριση της επεξεργασίας και ει¬ 
σήγησης του π.δ/τος 84/2001 (ΦΕΚ 70/Α')» Όροι και προ¬ 
ϋποθέσεις για ίδρυση και λειτουργία ιδιωτικών φορέων 
παροχής Π.Φ.Υ.» 

9. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/οικ.22187/1.3.2005 απόφαση πε¬ 
ρί διορισμού μελών της Ομάδας Διοίκησης Έργου για τη 
διαχείριση της επεξεργασίας και εισήγησης του π.δ/τος 
84/2001 (ΦΕΚ 70/Α')» Όροι και προϋποθέσεις για ίδρυση 
και λειτουργία ιδιωτικών φορέων παροχής Π.Φ.Υ.», όπως 
τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 
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Β. Την αναγκαιότητα, κατ' εξουσιοδότηση της παρ.18 
του άρθρου 18 του ν. 2503/1997 για τη σύσταση και λει¬ 
τουργία στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης, Ομάδας Διοίκησης Έργου για τη συλλογή του συ¬ 
νόλου της ισχύουσας νομοθεσίας για τη λειτουργία των 
παντός είδους μονάδων φροντίδας ηλικιωμένων, σύμφω¬ 
να με την παράγραφο 2 της υπ’ αριθμ. ΔΥΙδ/οικ.5595/ 
17.1.2005 (ΦΕΚ 85/25.1.2005 τ.Β') κοινή υπουργική από¬ 
φαση «Σύσταση Ομάδας Διοίκησης Έργου για Ομάδας 
Διοίκησης Έργου για τη διαχείριση της επεξεργασίας και 
εισήγησης του π.δ/τος 84/2001 (ΦΕΚ 70/Α')»Όροι και 
προϋποθέσεις για ίδρυση και λειτουργία ιδιωτικών φορέ¬ 
ων παροχής Π.Φ.Υ.» 

Γ. Το γεγονός ότι η χρονική διάρκεια λειτουργίας της 
εν λόγω Ομάδας Διοίκησης Έργου ορίζεται για δώδεκα 
(12) μήνες από την ημερομηνία διορισμού των μελών 
της. 

Δ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής, προκαλείται για το τρέχον οικονομικό έτος και μέχρι 
την ολοκλήρωση του έργου της Ομάδας Διοίκησης Έρ¬ 
γου, δαπάνη ύψους πενήντα δύο χιλιάδων και οκτακόσιων 
(52.800) ΕΥΡΩ περίπου, οι οποίες θα αντιμετωπισθούν 
από τις πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον Προϋπολογι¬ 
σμό του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας Ειδικός Φορέ¬ 
ας Προϋπολογισμού Φ210 Κωδικός Αριθμός Εξόδων ΚΑΕ 
0515, αποφασίζουμε: 

Α. Ο Πρόεδρος, τα μέλη καθώς και ο γραμματέας για 
την συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις της Ομάδας Διοί¬ 
κησης Έργου για τη σύσταση Ομάδας Διοίκησης Έργου 
για τη διαχείριση της επεξεργασίας και εισήγησης του 
π.δ/τος 84/2001 (ΦΕΚ 70/Α')» Όροι και προϋποθέσεις για 
ίδρυση και λειτουργία ιδιωτικών φορέων παροχής 
Π.Φ.Υ.«αμείβονται κατά μήνα με τα κάτωθι αναφερόμενα 
ποσά: 

Πρόεδρος: Τετρακόσια (400) ΕΥΡΩ 

Μέλος (έκαστο): Τριακόσια πενήντα (350) ΕΥΡΩ 

Γραμματέας: Τριακόσια (300) ΕΥΡΩ 

Η ανωτέρω αποζημίωση καταβάλλεται στους δικαιού¬ 
χους με βεβαίωση του Προέδρου της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου, ότι παρευρέθησαν τουλάχιστον σε τέσσερις (4) 
συνεδριάσεις της Ομάδας το μήνα. Σε περίπτωση συμμε¬ 
τοχής σε λιγότερες συνεδριάσεις η αποζημίωση περικό¬ 
πτεται ανάλογα. 

Β. Η παραπάνω δαπάνη βαρύνει τον προϋπολογισμό 
του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας (Φ210 ΚΑΕ 0515) 

Γ. Στην απόφαση αυτή προσδίδεται αναδρομική ισχύ, 
αλλά πάντως όχι προγενέστερη από την ημερομηνία συ¬ 
γκρότησης της Ομάδας Διοίκησης Έργου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Αυγούστου 2005 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπ. Οικονομίας και Υπ. Υγείας και 

Οικονομικών Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

Γ. ΚΟΥΡΗΣ Π. ΜΠΟΥΧΩΡΗΣ 


Αριθ. 2/37227/0022 (2) 

Καθορισμός αποζημίωσης μελών της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου για τη μελέτη, επεξεργασία και τον καθορισμό 
προϋποθέσεων σχετικών με την επέκταση των αδειών 
κυκλοφορίας ασθενοφόρων οχημάτων και κινητών μο¬ 
νάδων σε ιδιωτικούς και άλλους φορείς. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις: 

1. Τηςπαρ. 18 του άρθρου 18 του ν. 2503/1997 «Διοίκη¬ 
ση, οργάνωση, στελέχωσητης Περιφέρειας, ρύθμιση θε¬ 
μάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 107/τ.Α'/1997). 

2. Του άρθρου 40 του ν. 849/1978 «περί παροχής κινή¬ 
τρων δια την ενίσχυση της Περιφερειακής και Οικονομι¬ 
κής ανάπτυξης της χώρας» (ΦΕΚ232/τ.Α'/1978) όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 8του ν. 2129/1993 (ΦΕΚ59 Α'). 

3. Του άρθρου 22 παρ. 3 του ν. 2362/1995 «Περί Δημο¬ 
σίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και 
άλλες διατάξεις»(ΦΕΚ 247/τ.Α'/27.11.1995). 

4. Του άρθρου 27του ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/1992τ.Α') 
με το οποίο προστέθηκε άρθρο 29Α στο ν. 1558/1985 
(ΦΕΚ 137/α/1985) όπως τελικά αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 1 του ν. 2469/1997 «Περιορισμός και βελτίωση της 
αποτελεσματικότητος των κρατικών δαπανών και άλλες 
διατάξεις»(ΦΕΚ 38/1997 τ.Α'). 

5. Την υπ’ αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ 85/17.3.2004 κοινή από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών» (ΦΕΚ 519/τ.Β'/ 
17.3.2004). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 3205/23.12.2003 
(ΦΕΚ 297/Α/23.12.2003)»Μισθολογικές ρυθμίσεις λει¬ 
τουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και 
αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστι¬ 
κού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατά¬ 
ξεις». 

7. Της υπ’ αριθμ. 2/74260/0004/15.10.1999 κοινής 
υπουργικής απόφασης, περί μεταβίβασης εξουσίας υπο¬ 
γραφών, σύμφωνα με το άρθρο 17 παρ.1 του ν. 1943/ 
1991. 

8. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/οικ.86432/13.12.2004 (ΦΕΚ 1912 
τ.Β/24.12.2004) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερι¬ 
κών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης περί σύστασης Ομάδας Δι¬ 
οίκησης Έργου για τη μελέτη, επεξεργασία και τον καθο¬ 
ρισμό προϋποθέσεων σχετικών με την επέκταση των 
αδειών κυκλοφορίας ασθενοφόρων οχημάτων και κινη¬ 
τών μονάδων σε ιδιωτικούς και άλλους φορείς. 

9. Την υπ’ αριθμ. ΔΥΙδ/οικ.27711 ΟΈ. /15.3.2005 από¬ 
φαση περί διορισμού μελών της Ομάδας Διοίκησης Έρ¬ 
γου για τη μελέτη, επεξεργασία και τον καθορισμό προϋ¬ 
ποθέσεων σχετικών με την επέκταση των αδειών κυκλο¬ 
φορίας ασθενοφόρων οχημάτων και κινητών μονάδων σε 
ιδιωτικούς και άλλους φορείς. 

Β. Την αναγκαιότητα, κατ' εξουσιοδότηση της παρ.18 
του άρθρου 18 του ν. 2503/1997 για τη σύσταση και λει¬ 
τουργία στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ¬ 
γύης, Ομάδας Διοίκησης Έργου, σύμφωνα με την παρά- 
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γραφο 2της υπ’ αριθμ. ΔΥΙδ/οικ.86432/13.12.2004 (ΦΕΚ 
1912 τ.Β'/24.12.2004 τ.Β') κοινής υπουργικής απόφασης 
για τη μελέτη, επεξεργασία και τον καθορισμό προϋπο¬ 
θέσεων σχετικών με την επέκταση των αδειών κυκλοφο¬ 
ρίας ασθενοφόρων οχημάτων και κινητών μονάδων σε 
ιδιωτικούς και άλλους φορείς. 

Γ. Το γεγονός ότι η χρονική διάρκεια λειτουργίας της εν 
λόγω Ομάδας Διοίκησης Έργου ορίζεται για έξι (6) μήνες 
από την ημερομηνία διορισμού των μελών της . 

Δ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής, προκαλείται για το τρέχον οικονομικό έτος και μέχρι 
την ολοκλήρωση του έργου της Ομάδας Διοίκησης Έρ¬ 
γου, δαπάνη ύψους είκοσι έξι χιλιάδων και τετρακοσίων 
(26.400) ΕΥΡΩ περίπου, οι οποίες θα αντιμετωπισθούν 
από τις πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον Προϋπολογι¬ 
σμό του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας Ειδικός Φορέ¬ 
ας Π ροϋπολογισμού Φ210 Κωδικός Αριθμός Εξόδων ΚΑΕ 
0515, αποφασίζουμε: 

Α. Ο Πρόεδρος, τα μέλη καθώς και ο γραμματέας για 
την συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις της Ομάδας Διοί¬ 
κησης Έργου για τη μελέτη, επεξεργασία και τον καθορι¬ 
σμό προϋποθέσεων σχετικών με την επέκταση των αδει¬ 
ών κυκλοφορίας ασθενοφόρων οχημάτων και κινητών μο¬ 
νάδων σε ιδιωτικούς και άλλους φορείς αμείβονται κατά 
μήνα με τα κάτωθι αναφερόμενα ποσά: 

Πρόεδρος: Τετρακόσια (400) ΕΥΡΩ 

Μέλος (έκαστο): Τριακόσια πενήντα (350) ΕΥΡΩ 

Γραμματέας: Τριακόσια (300) ΕΥΡΩ 

Η ανωτέρω αποζημίωση καταβάλλεται στους δικαιού¬ 
χους με βεβαίωση του Προέδρου της Ομάδας Διοίκησης 
Έργου, ότι παρευρέθησαν τουλάχιστον σε τέσσερις (4) 
συνεδριάσεις της Ομάδας το μήνα. Σε περίπτωση συμμε¬ 
τοχής σε λιγότερες συνεδριάσεις η αποζημίωση περικό¬ 
πτεται ανάλογα. 

Β. Η παραπάνω δαπάνη βαρύνει τον προϋπολογισμό 
του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας (Φ210 ΚΑΕ 0515). 

Γ. Στην απόφαση αυτή προσδίδεται αναδρομική ισχύ, 
αλλά πάντως όχι προγενέστερη από την ημερομηνία συ¬ 
γκρότησης της Ομάδας Διοίκησης Έργου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Αυγούστου 2005 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπ. Οικονομίας και Υπ. Υγείας και 

Οικονομικών Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

Γ. ΚΟΥΡΗΣ Π. ΜΠΟΥΧΩΡΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2/43425/0022 (3) 

Καθορισμός αποζημίωσης Προέδρου, Μελών και Γραμ- 
ματέως της Επιτροπής για τη ρύθμιση θεμάτων, που 
αφορούν τη λειτουργία του Εθνικού Κέντρου Αιμοδο¬ 
σίας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις: 

Ι.Του άρθρου 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α'/ 
23.12.2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και 


υπαλλήλωντου Δημοσίου, ΝΠΔΔ καιΟ.Τ.Α., μονίμων στε¬ 
λεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελλη¬ 
νικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώ¬ 
ματος και άλλες συναφείς διατάξεις» 

2. Του άρθρου 40 του ν. 849/1978 (ΦΕΚ 232/τ.Α'/1978) 
«περί παροχής κινήτρων δια την ενίσχυση της Περιφερει¬ 
ακής και Οικονομικής ανάπτυξης της χώρας» όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρο 8 του ν. 2129/1993 (ΦΕΚ 59 Α). 

3. Του άρθρου 22 παρ. 3 του ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/ 
τ.Α'/27.11.1995). «Περί Δημοσίου Λογιστικού, ελέγχου 
των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις». 

4. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

5. Της υπ’ αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ85 (ΦΕΚ 519/τ.Β'/ 

17.3.2004) κοινής απόφασης του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός αρ¬ 
μοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομίας και Οικονομι¬ 
κών». 

6. Της υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινής 
υπουργικής απόφασης «Μεταβίβαση εξουσίας υπογρα¬ 
φής σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. Ιτουν. 1943/1991». 

7. Της υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/17135/2005( ΦΕΚ 244/Β/ 

24.2.2005) απόφασης του Υπουργού Υγείας και Κοινωνι¬ 
κής Αλληλεγγύης με την οποία συγκροτήθηκε Επιτροπή 
για τη ρύθμιση θεμάτων, που αφορούν τη λειτουργία του 
Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας. 

Β. Το γεγονός ότι η αναγκαιότητα της ολοκλήρωσης 
όλων των απαραίτητων ενεργειών, προκειμένου να συ- 
σταθεί, στεγαστεί και λειτουργήσει το Εθνικό Κέντρο 
Αιμοδοσίας εντός πέντε (5) μηνών, οδήγησε στη συγκρό¬ 
τηση της Επιτροπής για τη ρύθμιση θεμάτων, που αφο¬ 
ρούν τη λειτουργία του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας. 

Γ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής και προκειμένου να λειτουργήσει για χρονικό διάστη¬ 
μα πέντε (5) μηνών, η Επιτροπή, που συγκροτήθηκε με την 
υπ’ αριθμ. ΔΥ1 δ/17135/2005( ΦΕΚ 244/Β/24.2.2005) από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
με έργο τη ρύθμιση θεμάτων, που αφορούντη λειτουργία 
του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας προκαλείται για το τρέ¬ 
χον οικονομικό έτος δαπάνη ύψους δώδεκα χιλιάδων 
(12.000) ΕΥΡΩ, η οποία θα καλυφθεί από την αντίστοιχη 
πίστωση που έχει εγγράφει στον Προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας Ειδικός Φορέας Προϋ¬ 
πολογισμού Φ210 Κωδικός Αριθμός Εξόδων ΚΑΕ 0515, 
αποφασίζουμε: 

1. Ο Πρόεδρος, τα μέλη και ο γραμματέας για την συμ¬ 
μετοχή τους στις συνεδριάσεις της Επιτροπής για τη 
ρύθμιση θεμάτων, που αφορούν τη λειτουργία του Εθνι¬ 
κού Κέντρου Αιμοδοσίας , που συγκροτήθηκε με την υπ’ 
αριθμ. ΔΥ1 δ/17135/2005( ΦΕΚ 244/Β/24.2.2005) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
αμείβονται μηνιαίως με τα κάτωθι αναφερόμενα ποσά: 

Πρόεδρος: τριακόσια (300) ΕΥΡΩ. 

Μέλος: (έκαστο) διακόσια πενήντα (250) ΕΥΡΩ. 

Γραμματέας: διακόσια (200) ΕΥΡΩ. 

Η ανωτέρω αποζημίωση καταβάλλεται με την προϋπό¬ 
θεση συμμετοχής σε τέσσερις συνεδριάσεις το μήνα. Σε 
περίπτωση συμμετοχής σε λιγότερες συνεδριάσεις η 
αποζημίωση περικόπτεται ανάλογα. 

Η παραπάνω δαπάνη βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και συ- 
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γκεκριμένα (Ειδικός Φορέας Προϋπολογισμού Φ210 Κω¬ 
δικός Αριθμός Εξόδων ΚΑΕ 0515). 

Το έργο της εν λόγω προβλέπεται να ολοκληρωθεί 
εντός πέντε μηνών (5) από τον διορισμό των μελών της. 

Η απόφαση αυτή έχει έναρξη ισχύος από την ημερομη- 
νίαέναρξηςλειτουργίαςτης Επιτροπής και συγκεκριμένα 
την 24.2.2005. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Αυγούστου 2005 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπ. Οικονομίας και Υπ. Υγείας και 

Οικονομικών Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

Γ. ΚΟΥΡΗΣ Π. ΜΠΟΥΧΩΡΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 4254 (4) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Νέας Περάμου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το άρ¬ 
θρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ98 Α'). 

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέ¬ 
στερα με το π.δ. 436/1991. 

3. Τοπ.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια¬ 
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Τοπ.δ. 372/1995«Μεταφοράτης Γενικής Γραμματεί¬ 
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας- 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπου ργείο Ερ¬ 
γασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από το 
ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18τουπ.δ/τοςτης8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λ.π.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ¬ 
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τοςτης 27.6.1932 «περί κωδικο- 
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τοςτης 14.8.1950 «περί κανονι¬ 
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή- 
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπι¬ 
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσί¬ 
ου, των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή 
υπουργική απόφαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής 
σύμφωνα με το άρθρο 7παρ. Ιτουν. 1943/1991». 

11. Το άρθρο 16του ν. 3205/2003. 

12. Την υπ’ αριθμ. οίκ. 2/7093.0022/5.2.2004 κοινή 
υπουργική απόφαση. 

13. Την υπ’ αριθμ. 4845/23.12.2004 απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 


«Καθορισμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης των εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επι¬ 
χειρήσεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Α' ημερολογια¬ 
κού εξαμήνου 2005». 

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση 
και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προ¬ 
σαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α/30.5.1997). 

15. Τα υπ’ αριθμ. 33405/12.7.2005 και 33404/12.7.2005 
έγγραφα του Υπουργείου Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης και τις υπ’ αριθμ. 160/2005 και 
162/2005 αποφάσεις του Δ.Σ. του Δήμου Νέας Περάμου. 

16. Την από 9.8.2005 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ). 

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον τακτικό προϋπολογισμό του έτους 2005 του Δήμου 
Νέας Περάμου: 

α) το ποσό των 70.000 Ευρώ ΚΑΕ 2060220001 

β) το ποσό των 2.000 Ευρώ ΚΑΕ 2560220001, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία: α) για 16 μι¬ 
σθωτούς ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δήμου 
Νέας Περάμου μέχρι 15 ώρες το μήνα ο καθένας, πλέον 
των νομίμων ορίων υπερωριακής απασχόλησης, β) για 11 
μισθωτούς ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μέχρι 15 
ώρες το μήνα ο καθένας, πλέον των νομίμων ορίων υπε- 
ρωριακής απασχόλησης. 

2. Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα (1) μήνα από 
τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδατης Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2005. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Αυγούστου 2005 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 

- ♦ - 

Αριθ. 4296 (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το άρ¬ 
θρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ98Α'). 

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» όπως τροποποιήθηκε και 

συ μπλη ρώθη κε μεταγενέστερα με το π. δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια¬ 
τηρούνται από τον Υπουργό 

Εργασίας. 

4. Τοπ.δ. 372/1995 «Μεταφοράτης Γενικής Γραμματεί- 
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας- 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Ερ¬ 
γασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από το 
ν.δ. 264/1973. 
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6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ¬ 
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο- 
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τοςτης 14.8.1950 «περί κανονι¬ 
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή- 
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπι¬ 
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσί¬ 
ου, των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή 
υπουργική απόφαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής 
σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. Ιτουν. 1943/1991». 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 

12. Την υπ’ αριθμ. οίκ. 2/7093.0022/5.2.2004 κοινή 
υπουργική απόφαση. 

13. Την υπ’ αριθμ. 3983/13.6.2005 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορι¬ 
σμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρή¬ 
σεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Β' ημερολογιακού 
εξαμήνου 2005». 

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση 
και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προ¬ 
σαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α/30.5.1997). 

15. Τα υπ’αριθμ. 286986/1.8.2005 και 296592/1.8.2005 
έγγραφα του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και τρο¬ 
φίμων. 

16. Την από 9.8.2005 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ). 

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον τακτικό προϋπολογισμό του Υπουργείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων ποσό 13.924,02 ευρώ περίπου 
Φ29/110 και Κ.Α. 5241, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία: 

α) Για 9 μισθωτούς ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
της Δ/νσης Οικ/κής του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης και Τροφίμων μέχρι 50 ώρες το μήνα ο καθένας, πλέ¬ 
ον των νομίμων ορίων υπερωριακής απασχόλησης. 

β) Για 2 μισθωτούς ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Δ/νσης Οικονομικού Ελέγχου και Επιθεώρησης του 
Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων μέχρι 50 
ώρες το μήνα ο καθένας, πλέον των νομίμων ορίων υπε- 
ρωριακής απασχόλησης. 

2. Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα (1) μήνα από 
τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδατης Κυβερνήσεως και 
μέχρι 15.9.2005. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Αυγούστου 2005 

Ο Γενικός Γραμματέας 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 


Αριθ. 4289 (6) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 
Δ/νση Δασών Αργολίδας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ¬ 
νηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με το άρ¬ 
θρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Το π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας» όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέ¬ 
στερα με το π.δ. 436/1991. 

3. Το π.δ. 95/1993 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια¬ 
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας. 

4. Το π.δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμματεί¬ 
ας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας- 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Ερ¬ 
γασίας. 

5. Τις διατάξεις του ν.δ/τος 515/1970 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από το 
ν.δ. 264/1973. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του π.δ/τος της 8.4.1932 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ.» που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του ν.δ. 1037/1971 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ¬ 
γασίας του προσωπικού αυτών». 

7. Τις διατάξεις του π.δ/τος της 27.6.1932 «περί κωδικο- 
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

8. Τις διατάξεις του β.δ/τοςτης 14.8.1950 «περί κανονι¬ 
σμού ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρή- 
σεως αυτοκινήτων». 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπι¬ 
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσί¬ 
ου, των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/80345/0004/8.11.1999 κοινή 
υπουργική απόφαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής 
σύμφωνα με το άρθρο 7παρ. Ιτουν. 1943/1991». 

11. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003. 

12. Την υπ’ αριθμ. οίκ. 2/7093.0022/5.2.2004 κοινή 
υπουργική απόφαση. 

13. Την υπ’ αριθμ. 3983/13.6.2005 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Καθορι¬ 
σμός ανωτάτων ορίων υπερωριακής απασχόλησης των 
εργαζομένων στις βιομηχανικές, βιοτεχνικές επιχειρή¬ 
σεις, εκμεταλλεύσεις και εργασίες Β' ημερολογιακού 
εξαμήνου 2005». 

14. Την υπ’ αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση 
και αναμόρφωση της υπ’ αριθμ. 88/2.8.1995 ΠΥΣ και προ¬ 
σαρμογή της στις διατάξεις του ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
109/Α/30.5.1997). 

15. Το υπ’ αριθμ. 10894/27.7.2005 έγγραφο της Περι¬ 
φέρειας Πελοποννήσου και το υπ’αριθμ. 3455/12.7.2005 
έγγραφο της Δ/νσης Δασών Αργολίδας. 

16. Την από 9.8.2005 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ). 

17. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Πελοποννήσου οι¬ 
κονομικού έτους 2005 το ποσό των 37.600 ευρώ περίπου 
910-02-065 ΚΑΕ 0511 και 0512, αποφασίζουμε: 
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1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία για 5 υπαλλή¬ 
λους ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου της Διεύθυνσης 
Δασών Αργολίδας, μέχρι 22 ώρες το μήνα ο καθένας, πέ¬ 
ραν των νομίμων ορίων υπερωριακής απασχόλησης. 

2. Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα (1) μήνα από 
τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
μέχρι 31.12.2005. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Αυγούστου 2005 

Ο Γενικός Γραμματέας 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΝΤΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 5111.15/26/2005 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων πολιτικών 
υπαλλήλων Υπουργείου Εμπορικής Ναυτιλίας για το 
χρονικό διάστημα από 1.7.2005 έως 31.12.2005. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 

297 Α'/23.12.2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπ λήλωντου Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ.και άλ¬ 

λες συναφείς διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών / ΓΛΚ. 

3. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Υ.Ε.Ν που θα καλυ¬ 
φθούν με υπερωριακή εργασία, αποφασίζουμε: 

1. Την έγκριση πραγματοποίησης υπερωριακής εργα¬ 
σίας, με αμοιβή, από το μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί 
στο Υπουργείο Εμπορικής Ναυτιλίας, για το Β' εξάμηνο 
έτους 2005, ως εξής: 

I.- ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ 
ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ: 

Α. Για διακόσιους (200) μονίμους πολιτικούς υπαλλή¬ 
λους της Κεντρικής Υπηρεσίας ΥΕΝ, τρεις χιλιάδες εβδο¬ 
μήντα (3.070) ώρες συνολικά, για το Β' εξάμηνο έτους 
2005 (1 Ιουλίου - 31 Δεκεμβρίου 2005), ως ακολούθως: 

α) Για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών τριακόσιες είκοσι (320) ώρες συνολικά, για 
την αντιμετώπιση αναγκών σύνταξης και εκτέλεσης του 
Τακτικού Προϋπολογισμού και του Προγράμματος Δημο¬ 
σίων Επενδύσεων ΥΕΝ, για την αναβάθμιση και επέκταση 
με νέα προγράμματα λογισμικού μισθοδοσίας των πολιτι¬ 
κών υπαλλήλων ΥΕΝ. 

β) Γ ια τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Προμηθειών 
και Κτιριακών Εγκαταστάσεων, εννιακόσιες (900) ώρες 
συνολικά, για την υλοποίηση των πέραν του προϋπολογι¬ 
σμού ΥΕΝ προμηθειών, του Κεφαλαίου Ναυτικής Εκπαί¬ 
δευσης, Επιθεώρησης, Πλοηγικής Υπηρεσίας και Λιμενι¬ 
κής Αστυνομίας, τη συμμετοχή σε επιτροπές Προμηθειών 
του Υπουργείου Ανάπτυξης εκτός κανονικού ωραρίου. 

γ) Γιατους υπαλλήλουςτης Διεύθυνσης Πολιτικού Προ¬ 
σωπικού (ΔΠΠ) επτακόσιες (700) ώρες συνολικά, για την 
αντιμετώπιση αναγκών διενέργειας προσλήψεων προσω¬ 
πικού στο ΥΕΝ, τις εκπαιδευτικές μονάδες, τους πλοηγι¬ 
κούς σταθμούς και τη Γ ενική Γ ραμματεία Λιμένων και Λι¬ 
μενικής Πολιτικής που εξαιρούνται από το ν. 2190/1994, 
τη συμμετοχή στις διαδικασίες συλλογικών διαπραγμα¬ 


τεύσεων, την επεξεργασία των Γ ενικών Κανονισμών Προ¬ 
σωπικού και Κανονισμών Εσωτερικής Οργάνωσης καιΛει- 
τουργίας των εποπτευομένων από το ΥΕΝ Ανωνύμων 
Εταιριών, την κατάταξη του συνόλου του μόνιμου πολιτι¬ 
κού προσωπικού του Υπουργείου σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του νέου μισθολογίου, καθώς και άλλες επείγουσες 
και επιτακτικές υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν 
και δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν μέσα στο κανονικό 
ωράριο εργασίας. 

δ) Για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Υποστήριξης 
Ασφαλιστικών Οργανισμών (ΔΥΑΣΟ) εκατό (100) ώρες 
συνολικά, για περιπτώσεις απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού πέραν του κανονικού ωραρίου για την αντιμετώπιση 
θεμάτων ΝΑΤ, Οίκου Ναύτου και λοιπών εποπτευομένων 
από τη Διεύθυνση Οργανισμών. 

ε) Γ ια τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Οργάνωσης 
και Ποιότητας Υπηρεσιών (ΔΟΠΥ) εκατό (100) ώρες συ¬ 
νολικά, για την άμεση προώθηση των διαδικασιών συ¬ 
μπλήρωσης και βελτίωσηςτων οργανικών διατάξεων ΥΕΝ 
καιτων κανονιστικών πράξεων και Προεδρικών διαταγμά¬ 
των που προωθούνται από όλες τις υπηρεσίες του ΥΕΝ. 

στ) Γ ια τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Πληροφορι¬ 
κής και Νέων Τεχνολογιών (ΔΠΝΤ-β') διακόσιες (200) 
ώρες συνολικά, για την εισαγωγή και επεξεργασία στοι¬ 
χείων για τη μισθοδοσία του προσωπικού ΥΕΝ και την 
αναβάθμιση και επέκταση με νέα προγράμματα λογισμι¬ 
κού μισθοδοσίας πολιτικών υπαλλήλων ΥΕΝ και μηχανο¬ 
γραφική επεξεργασία πάσης φύσεως αποδοχών, καθώς 
και την ολοκλήρωση και ενεργοποίηση του ολοκληρωμέ¬ 
νου πληροφοριακού συστήματος βάσης πλοίων-ναυτι- 
κών. 

ζ) Γ ια τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ασφάλειας 
Ναυσιπλοΐας (ΔΑΝ) εκατό (100) ώρες συνολικάγια ημε¬ 
ρήσια εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, για την 
αποζημίωση της πέραν της πενθημέρου εργασίας απα¬ 
σχόλησης τους ως χειριστές του Ραδιοτηλεπικοινωνια- 
κού δικτύου ΥΕΝ και των παρακτίων σταθμών ασυρμάτου 
με στόχο την ασφαλή διακίνηση των πλοίων εντός και 
εκτός του ελληνικού θαλάσσιου χώρου. 

η) Γ ια τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Προστασίας 
Θαλασσίου Περιβάλλοντος (ΔΠΘΠ) εκατό (100) ώρες συ¬ 
νολικά για το χειρισμό θεμάτων αντιμετώπισης περιστατι¬ 
κών θαλάσσιας ρύπανσης άμεσα χωρίς καθυστερήσεις 
και χρονικό περιορισμό, οποτεδήποτε τούτο απαιτηθεί 
και την προώθηση των απαιτούμενων για το σκοπό αυτό 
ρυθμίσεων. 

θ) Γ ιατους υπαλλήλους του Τμήματος Θαλασσίου Του¬ 
ρισμού της Διεύθυνσης Θαλασσίων Συγκοινωνιών (ΔΘΣ) 
εκατό (100) ώρες συνολικά απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, για την άμεση και έγκαιρη χορήγηση των κατ’ 
εξαίρεση εγκρίσεων για εκτέλεση περιηγητικών ταξιδιών, 
επαγγελματικών αδειών για πραγματοποίηση προκαθο¬ 
ρισμένων ναύλων και διαπιστωτικών πράξεων παύσης 
ισχύος της επαγγελματικής αδείας για την αυθημερόν κα¬ 
ταβολή Φ.Π.Α. 

ι) Γ ια τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης 
Ναυτικών (ΔΕΚΝ) εκατό (100) ώρες συνολικά απογευμα¬ 
τινή υπερωριακή εργασία για την διαδικασία αντικατά¬ 
στασης αποδεικτικών ναυτικής ικανότητας με νέο κατάλ¬ 
ληλο πιστοποιητικό το οποίο να πληροί τις προϋποθέσεις 
της Διεθνούς Σύμβασης δ.Τ.Ο.νν., εντός των οριζομένων 
προθεσμιών που ήδη γίνονται πιεστικές. 
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ια) Για τους υπαλλήλους του Τμήματος Αναγνώρισης 
Θαλάσσιας Υπηρεσίας της Διεύθυνσης Ναυτικής Εργα¬ 
σίας (ΔΝΕΡ) εκατόν πενήντα (150) ώρες συνολικά απο¬ 
γευματινή υπερωριακή εργασία, για την προώθηση και 
αποσυμφόρηση των συσσωρευμένων φακέλων προς συ- 
νταξιοδότηση ναυτικών, για την ολοκλήρωση των οποίων 
απαιτείται ο έλεγχος θαλάσσιας υπηρεσίας μεγάλου 
αριθμού ναυτικών μηνιαίως, για την επίτευξη του στόχου 
μείωσης του χρόνου συνταξιοδότησης των ναυτικών. 

κ) Για τους υπαλλήλους του Γραφείου Νομικού Συμ¬ 
βούλου πενήντα (50) ώρες συνολικά απογευματινή υπε- 
ρωριακή εργασία, για την οργάνωση της Νομικής Βιβλιο¬ 
θήκης του, την απογραφή των βιβλίων του και την αρχει¬ 
οθέτηση τους σε Η/Υ. 

II. ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ 
ΝΑΥΤΙΚΟΥ (ΚΕΣΕΝ/Π) 

Επίσης εγκρίνεται σε βάρος του Κεφαλαίου Ναυτικής 
Εκπαίδευσης (ΚΝΕ) απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση τριακοσίων (300) ωρών συνολικά για δύο (02) μόνι¬ 
μους υπαλλήλους ΥΕΝ που υπηρετούν στο ΚΕΣΕΝ/Πλοι- 
άρχων για την υποβοήθηση της λειτουργίας των ειδικών 
σχολείων ΒΒΜ-ΒΜδ ΑΒΡΑ και ΝΗΟ. 

III. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗΣ ΤΗΣ 
ΡΥΠΑΝΣΗΣ (Π.Σ.Κ.Ρ): 

α) Π.Σ.Κ.Ρ. / ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο πενήντα (50) ώρες συ¬ 
νολικά για απογευματινή και δεκαπέντε (15) ώρες για ημε¬ 
ρήσια εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων, 
β) Π.Σ.Κ.Ρ./ΠΕΙΡΑΙΑ 

Για δύο (02) μόνιμους υπαλλήλους εκατό (100) ώρες 
συνολικά για απογευματινή και είκοσι (20) ώρες για ημε¬ 
ρήσια εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων, 
γ) Π.Σ.Κ.Ρ./ΚΑΒΑΛΑΣ 

Για δύο (02) μόνιμους υπαλλήλους εκατό (100) ώρες 
συνολικά για απογευματινή εργασία, 
δ) Π.Σ.Κ.Ρ./ΠΑΤΡΑΣ 

Γιαδύο (02) μόνιμους υπαλλήλους εκατό (100) ώρες για 
απογευματινή και σαράντα (40) ώρες για ημερήσια εργα¬ 
σία Κυριακών και εξαιρέσιμων συνολικά, 
ε) Π.Σ.Κ.Ρ./ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

Για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο ογδόντα (80) ώρες για 
απογευματινή και τριάντα (30) ώρες για ημερήσια εργα¬ 
σία Κυριακών και εξαιρέσιμων συνολικά, 
στ) Π.Σ.ΚΡ/ΙΣΘΜΙΩΝ 

Για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο πενήντα (50) ώρες για 
απογευματινή και τριάντα (30) ώρες για ημερήσια εργα¬ 
σία Κυριακών και εξαιρέσιμων συνολικά. 

Όσον αφορά το προαναφερόμενο προσωπικό, κρίνεται 
απολύτως αναγκαία η έγκριση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης δεδομένου, ότι παρίσταται πολλές φορές ανάγκη 
απασχόλησης του εκτάκτως εκτός ωραρίου εργασίας για 
την αντιμετώπιση αιφνίδιων περιστατικών θαλάσσιας ρύ¬ 
πανσης, καθόσον η προσπάθεια καταπολέμησης της 
απαιτεί συνεχή εργασία και πέραν του κανονικού ωραρί¬ 
ου, αλλά και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

IV. ΑΚΑΔΗΜΙΕΣ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΝΑΥΤΙΚΟΥ (ΑΕΝ): 
α) ΑΕΝ/ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ 

Γ ια έναν (01) μόνιμο υπάλληλο (οδηγό) διακόσιες (200) 
ώρες συνολικά, για απογευματινή εργασία, 
β) ΑΕΝ/ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

- Για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο (οδηγό), πενήντα (50) 
ώρες συνολικά, για απογευματινή εργασία. 


- Για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο (Φύλακα), πενήντα (50) 
ώρες συνολικά για νυχτερινή εργασία εργασίμων ημερών 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και 
πενήντα (50) ώρες συνολικά για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υπο¬ 
χρεωτικής. 

δ) ΑΕΝ/ΚΡΗΤΗΣ 

Για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο (Φύλακα), πεντακόσιες 
(500) ώρες συνολικά για νυχτερινή εργασία εργασίμων 
ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεω¬ 
τικής και εκατό (100) ώρες συνολικά για εργασία Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαί¬ 
ας υποχρεωτικής. 

Το πιο πάνω φυλακτικό προσωπικό απασχολείται, στις 
προαναφερόμενες περιφερειακές Ακαδημίες Ε.Ν. σε 
βάρδιες καθόσον σ’ αυτές, η φοίτηση είναι εσωτερική και 
οι σπουδαστές σε όλη τη διάρκεια της ενδιαιτώνται εντός 
της Σχολής, γεγονός που απαιτεί τη φύλαξη των χώρων 
αυτής όλες τις ημέρες του εκπαιδευτικού έτους. 

Ο ι οδηγοί των Σχολών Ασπροπύργου και Μακεδονίας με- 
ταφέρουν με υπηρεσιακό όχημα το διοικητικό και εκπαι¬ 
δευτικό προσωπικό των Σχολών αυτών, οι οποίες στεγάζο¬ 
νται σε περιοχές μακριά από το αστικό Κέντρο και συνεπώς 
απαιτείται η εργασία τους ενωρίτερατο πρωί και αργότερα 
το μεσημέρι ώστε οι υπάλληλοι να ευρίσκονται στην υπη¬ 
ρεσία τους κατά το κανονικό ωράριο εργασίας. 

V. ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΛΙΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΛΙΜΕΝΙΚΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ (ΓΓΛΛΠ): 

α) Για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Οργάνωσης - 
Λειτουργίας και Εκμετάλλευσης Λιμένων (ΔΟΛΕΛ), εκατό 
(100) ώρες συνολικά για την προώθηση νομοθετικών ρυθ¬ 
μίσεων αναφορικά με την παροχή λιμενικών υπηρεσιών, 
οργάνωση των Υπηρεσιών των Ο .Λ. Α. Ε., την εισήγηση επί 
των Στρατηγικών και Επιχειρησιακών Σχεδίων των Οργα¬ 
νισμών Λιμένων Α.Ε., θεμάτων Ναυπηγοεπισκευής και 
Ναυπηγοεπισκευαστικών Επιχειρήσεων. 

β) Γ ιατους υπαλλήλους του Τμήματος Μελετών και'Ερ- 
γων της Διεύθυνσης Λιμενικών Υποδομών, πενήντα (50) 
ώρες συνολικά για την διατύπωση απόψεων επί μελετών 
που σχετίζονται με περιβαλλοντικούς όρους, εκτέλεση 
λιμενικών έργων, τοποθέτηση πλωτών κατασκευών και τα 
συναφή θέματα εντός και εκτός ζώνης Λιμένα καθώς και 
την εποπτεία και έλεγχο της εφαρμογής των Αναπτυξια¬ 
κών Προγραμμάτων και Μελετών Διαχείρισης (ΜαείθΓ 
ΡΙαπ) των Λιμένων που ενέκρινε η Επιτροπή Σχεδιασμού 
και Ανάπτυξης Λιμένων. 

2. Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εξήντα (60) ώρες ανά υπάλλη¬ 
λο μηνιαίως. 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης νυκτερινών, Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων ημερών καθ’ υπέρβαση της υπο¬ 
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας δεν μπορεί να υπερ¬ 
βαίνουν τις δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα 
(δεν ισχύει για την εργασία προς συμπλήρωση εβδομαδι¬ 
αίας υποχρεωτικής). 

3. Υπεύθυνοι ορίζονται οι οικείοι Διευθυντές για την Κε¬ 
ντρική Υπηρεσία, ενώ για τους υπαλλήλους ΚΕΣΕΝ/ΠΛΟΙ- 
ΑΡΧΩΝ, ΑΕΝ και ΠΣΚΡ, οι Διοικητές και κατά τόπους Λι¬ 
μενάρχες, αντίστοιχα. 

4. Η συνολική δαπάνη δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση 
να υπερβαίνει κατά μήνα το 1/12 των εγγεγραμμένων 
στον Προϋπολογισμό πιστώσεων. 
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5. Η δαπάνη που θα προκληθεί από την απόφαση αυτή 
ανέρχεται σε 26.200 ΕΥΡΩ περίπου σε βάρος των Κ.Α.Ε. 
0511 και 0512 του φορέα 41 /110 «Κεντρική Υπηρεσία και 
Λιμεναρχεία», Προϋπολογισμού ΥΕΝ, έτους 2005 και σε 
1.300 ΕΥΡΩ περίπου σε βάρος του Προϋπολογισμού του 
Κεφαλαίου Ναυτικής Εκπαίδευσης (ΚΝΕ) έτους 2005 
όπου έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει ένα μήνα πριντη δημοσίευσή της 
και μέχρι 31.12.2005. 

Πειραιάς, 24 Αυγούστου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΝΩΛΗΣ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




